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1 Leidarljos leikskdlans - Gildin okkar

Gledi - Vid veljum ad vera jakvaed i okkar daglegu samskiptum og hafa humor fyrir sjalfum okkur og 68rum. Vid
trdum pvi ad vinnustadur med gédum anda auki vellidan og skopunargledi. Hollusta, heilbrigdi og rétt vidhorf

eykur a gledina.

Virding - Vid erum fagmenn a okkar svidi og beitum réokum til ad stydja vid skodanir okkar og virum skodanir
annarra. Vié notum gagnryni & uppbyggjandi hatt. Vid berum virdingu fyrir starfi okkar, erum stundvis,

metnadarfull og idkum fagmennsku.

Samvinna - G6d samvinna byggir 8 heidarleika, jakvaedni og trausti. Vid hugsum i lausnum og tékum héndum

saman um ad veita framurskarandi pjonustu vid born og foreldra peirra.




2 Greinagerd leikskdlastjora

Hagnytar upplysingar um leikskélann: i Lundabodli eru starfandi prjar leikskéladeildir og dvelja 63 bérn
samtimis 4 aldrinum 12 manada til 6 4ra. | Lundabdli starfa 13 leikskélakennarar og 4 med adra
haskdlamenntun, pannig ad 18 af 22 starfsménnum eru med menntun til ad starfa med bérnum og teljum vid

ad petta haa menntunarstig sé lykilinn ad velgengni okkar og arangri.

Sérstada leikskdlans: Unnid er eftir grunnpattum menntunar og énnur fjélmoérg verkefni sem vekja ahuga
kennarans hverju sinni. Vid seekjum eftir styrk i prounarsj6d og hefur tilkoma hans breytt miklu fyrir starfid.
Starfsmannahdpurinn hefur dhuga 4 ad kenna sig vid sjalfbaerni og halda afram peirri vinnu ad kenna
bornunum géda umgengni vid nattiru, ad nyta pad sem pau eiga og hugsa um ad allir og pa ekki sist pau sjalf

geti haft ahrif.

Helstu verkefni og aherslur: Barnasattmali sameinudu pjodanna, innleiding og fa ad heyra raddir barna, hvad
skiptir pau mali og hvad hafa pau um ndm og umhverfid sitt ad segja. Ténlist med yngri born, visindasmidja,

kénnunaradferd, sjalfbaerni, navitund, slokun, utikennsla og natturuskodun. Einnig er 16gd ahersla 4 ad vinna
med laesi, skdpun og jafnrétti. Sidast en ekki sist er unnid med velferd barna, vinattu og gédan skoélabrag sem

skilar sér i gladari bérnum.

Foreldrasamstarf, aherslur: Mjog mikilvaegt er ad vera med gdda kynningu fyrir nyja foreldra og taka
einstaklega vel 8 méti peim og barninu, skapa jardveg fyrir traust og géd samskipti. Vid leggjum okkur fram vid
ad upplysa foreldra um starfid reglulega og notum til pess fjolmargar adferdir. Einnig bjédum vid foreldrum i 2
samtol yfir arid par sem farid er yfir st6du barnsins og lidan. Nokkrum sinnum yfir arid eru vidburdir sem
foreldrum er bodid ad koma til okkar og horfum vid pd i samveru barna, foreldra og starfsmanna.

Undantekningalaust er g6d maeting og patttaka foreldra.

Nybreytni i leikskdlastarfinu: Vié hofum unnid med Barnasattmala Sameinudu pjédanna med pvi markmidi ad
kenna bornum réttindi barna og ad peirra skodun og rédd skiptir mali fyrir fullordna ad heyra. Vié hofum verid
ad nyta natturuna og umhverfid vid leikskélann med 68rum haetti en 4dur og erum spennt fyrir aframhaldandi
utikennslu a naesta skolaari. Vid hoéfum haldid afram ad leggja aherslu a géda naeringu og hvild og haft hugsun
a ad vernda bornin fyrir of miklu areiti og havada. Vid skiptum peim upp i litla hopa eins oft yfir daginn og
mogulegt er, pannig naum vid ad takmarka timann par sem of moérg bérn eru saman a litlu svaedi. betta hefur

skapad meiri ré og vellidan sem var markmidid.

Sérfreedipjonusta: Vid hér i Gardabae bium vel ad studningi fra stodpjonustu baejarins og getum saman gripid
inn i ef purfa pykir fljott og af 6ryggi. Sérkennslufulltrdi fundar med okkur reglulega dsamt pvi ad salfraedingur
hittir okkur hérna i leikskélanum og vid forum yfir malin i sameiningu. Talmeinafradingur er mikilvaegur

hlekkur i pessari kedju og kemur hann reglulega og lidsinnir okkur. Vid hofum kallad til tdlka ef parf og er pad



einnig mikilveegt ad foreldrar geti tjad sig 4 sinu tungumali og pad skapar lika ro fyrir kennarana ad geta gert
slikt hid sama. Vid hofum skerpt a verklagi og haldid afram ad vinna eftir ;Velferd barna i Gardabae; og erum

oftar ad gripa inn i adsteedur og lidsinna foreldrum baedi vardandi hegdun barna, svefn og almenna lidan.

Nidurst6dur mats a skolastarfi: Foreldrakdnnun sem Skélapulsinn framkveemdi i febriar kom vel Ut og voru
foreldrar danaegdir med leikskélann, med stjornun, vinnubrogd, tengsl vio starfsfolk og pekktu vel stefnu

leikskoélans. Vid fognum pessum nidurstédum og héldum afram 8 sému braut ad pjénusta fjolskyldur i baeenum

og berum virdingu fyrir pvi trausti sem okkur er synt.

3 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2024-2025

Innra mat

Hvad var metid?

Hvernig for

matid fram?

Hverjir toku patt i
matinu? (starfsmenn,

bérn, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og taekifzeri til umbata)

leikskélanum

starfsfdlks og
umraedur a

skipulagsdegi i mafi

Namsumbhverfid Rynihdpar barna, Born, starfsmenn, Namsumbhverfid er frabezert og studlar ad
starfsfdlks og foreldrar forvitni, skdpun og nami i jakvaedu
Foreldrakonnun studningsriku umhverfi. Bérnin vilja og
eiga a0 nalgast leikefnid sjalf og stjérna
leiknum. A yngstu deild hamlar oft
plassleysi notalegum sjalfssprottnum
leik.
Mannaudur, samvinna i | Rynihdpar Starfsfolk Samvinnan a deildum er mjog géd,

starfsfolk segist ganga i takt.

Leerdédmsrikur vetur og margt aunnist.

Samvinna a milli deilda og timi til
umraedna maetti vera meiri og aetlum
vid ad leggjast yfir med hvada haetti

naesta skolaar.

Stjornun, Mannaudur,

samradsfundir a deildum

Rynihdpar
starfsfolks og
umraedur a

skipulagsdegi i mai

Deildastjérar, starfsfolk

Vantar ad setjast oftar nidur i stutta
stund, deildar misduglegar vid ad
skipuleggja samrad. Audvelt fyrir hadegi

par sem kaffitimum hefur verid breytt




Ytra mat

Hvad var metid?

Hvernig for matid

fram?

Hverjir toku patt i
matinu? (starfsmenn,

born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats
(styrkleikar og taekifeeri til

umbota)

Foreldrar -

Anzegja med Lundabdl

Vidhorfskonnun

foreldra

Foreldrar

- gdbd lidan barns
- gdd samskipti
- g&dir starfsheettir

- dagleg vidfangsefni

Foreldrar -

Vinnubrogd

Vidhorfskonnun

foreldra

Foreldrar

- studningur og hvatning

- hvott til sjalfstaedis

- fjolbreyttar leidir til ad
skra proska og
framvindu.

- Starfsfolk hzeft og

metnadarfullt

Foreldrar -

Tengsl vid starfsfolk

Vidhorfskonnun

foreldra

Foreldrar

- Mjog gad tengsl vio
starfsfolk.

- Gott adgengi ad
starfsfolki

- Virding i samskiptum

4 Umbodtadaetlun leikskolans 2025-2026

Vid hofum gert umbdtadaetlun vardandi hvernig vid flytjum born a milli deilda i 4gust i ndnara og betra samrad
vid foreldra. Born maeta 4 gémlu deildina eftir sumarleyfi og fara padan i litltum hépum i adlogun/heimsdknir &
nyju deildina sina. Deildastjorar vinna saman ad pvi ad skipuleggja pessar heimsoknir og senda foreldrum
tolvupdsta med upplysingum um hvernig gengur. Foreldrar sja sjalfir um ad flytja fatnad a milli deilda pegar ad
bvi kemur. Einnig erum vid med umbdtadaetiun um hvernig vié hvetjum foreldra til aGkomu ad starfinu og
skipulagi pess. Vid héldum afram ad bjoda foreldrum a vel valda vidburdi yfir skolaarid, asamt pvi ad bjoda

foreldrum ad taka patt i foreldrafélagi og radi. Til viobdtar aetlum vid ad bjéda foreldrum ad koma til okkar a

hadegisfundi par sem fyrir fram dkvedin malefni leikskélans verda raedd, deemi: betra vinnuumhverfi

leikskdlabarna, matseld og breytingar 4 frambodi feedu, dherslur varéandi atferli barna og jakvaeda styrkta

hegdun. Pad verdur spennandi ad heyra betur i foreldrum og hvada dherslur peir hafa vardandi nam og

umhverfi barna sinna. Klarum ad endurskrifa namska leikskélans.




UMBOTAPATTUR/ | Taekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst/ | Hvernig og Vidmid um arangur
MATSPATTUR umbdéta umbdéta Lokid hvenaer
metid/adferdir?
Stjornun
Skdlanamskra Endurskrifa Efla og styrkja Stjéornendur Gagnasofnun, hver Gefa Ut um naestu
skélanamskra ritstjoérn og hvetja og Feb'26 deild skrifar pad aramot.
til dada Ritstjérar sem verid er ad
gera og ritstjorar
taka saman
Samradsfundir Auka adgengi og Skipuleggja Leikskolastjori | Ag 25 Nota timann & milli Mikilvaegt ad starfsfolk
starfsfélks og gefa betri tima samradsfundi a Mai 26 10-11 d morgnanna. | ndi gédu samradi og ad
foreldra fyrir samtal deildum og & milli Skipuleggja fyrir vid heyrum betur raddir
starfsfolks og fram og skrifa foreldra og hlustum &
foreldra fundagerdir. peirra sjonarmid.
Hadegisfundir med
foreldrum
Uppeldis- og menntunarstarf
Flutningur barna a Foreldrum finnst Umbdtadaetlun um Deildastjérar mai 25 | Rynihdpar barna, Ad allir foreldrar séu
milli deilda peir ekki vera hvernig vid baetum og allt sep 25 foreldra og sattir og vel upplystir
patttakendur i adkomu foreldra ad | starfsfolk starfsfolks um framkvaeemdina
flutningi & milli flutningi barna a
deilda milli deilda
Mannaudur / Leikskélabragur
Starfsproun Efla samvinnu a Reglulegir Leikskolastjori | mai 25 Matsspurningar a 90 % starfsfolk satt med
milli deilda samradsfundir, 2x i mai 25 skipulagsdegi mai samrad
manudi 2026, fundagerdir
Hadegisverdur Auka proteinrika Fa neeringarfraeding | Leikskélastjori | Agu’2s Rynihdpar, barna og | Skélapulsinn, konnun &
orkugjafa, auka til ad taka ut Mai’26 starfsfolks medal starfsfélks i feb
fjolbreytni matsedla og koma ‘26
med tillégur ad
urbotum
Innra mat
Adkoma foreldra Efla raddir Foreldrafundur sept | Stjérnendur Sep’24 Finna aukinn Foreldrum finnst peir
foreldra i starfinu 25 og konnun send Jan’25 vettvang fyrir ekki fa naega hvatningu

a0 starfinu

a foreldra med
spurningum um

peirra adkomu

foreldra til ad hafa
meira um starfid ad

segja.

til ad hafa ahrif &
starfid. Fjolga
foreldrum sem eru

sattir med adkomu.




5 Innra mat deilda

Lyng — innra mat:

Lyngid er deild fyrir yngstu bornin i leikskdlanum og voru i vetur born feedd 2022 og 23 saman a deildinni.

Aherslan er 16gd 4 géda og persénulega adlogun, foreldrar fa gédan fund adur en barnid byrjar og eins fljétt og

haegt er dagsetningu i adlégun. [ adlégun er lagt upp med ad foreldrar kynnist starfsfélkinu og starfinu sem

allra best og fa gott taekifzeri til ad dvelja hja okkur og sja hvernig dagurinn gengur fyrir sig.

Unnid er med bangsann Bla og farid er vel yfir spjoldin sem henta petta litlum bérnum, dsamt pvi ad blzer feer

ad vera med peim i daglegu starfi og hvildinni. Baekur og ségur eru mikid notadar og pau laera listina ad hlusta

og njota, asamt pvi ad syngja mikid og spila & hljodfeeri. Lubbi kemur reglulega til okkar i heimsékn og unnid

var markviss med hann i samverustundum og nytt hljéd/stafur kynntur i hverri viku.

A Lynginu var unnid préunarsjédsverkefni um ténlist og ténlistaruppeldi med adstod fra sérfraedingum i

Ténagulli. | vetur var einnig unnid préunarsjédaverkefni med namsefnid Leikur ad lzera en pessi adferd leggur

aherslu a hreyfingu og leiki sem nams- og proskaleid.

A hverjum degi er hépatimi par sem bérnum er skipt upp i litla hépa og unnid med grunnpaetti menntunar

med dherslu 4 hreyfingu og skdpun. Samvera, samvinna, hlyja og gledi einkennir starfid & Lynginu og mikid lagt

upp Ur vinattu og gddum samskiptum.

UMBOTADPATTUR/ Taekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst/ | Hvernig og hvenaer Vidmid um arangur
MATSPATTUR umbdta umbota Lokid metid/adferdir?
Samvera Rélegri stund, Lengri samvera Deildarstjoéri | Mai 25 Skraningum, rynihdpar a Nota samveru sem
betra skipulag kl 9 og verai Mai 26 skipulagsdegi i mai kennslustund, fraedslu
pudaherbergi, eins og er a eldri
styttri fyrir deildum
hadegiverd
Hépatimi/ Nyta timann tilad | Mikilveeg Deildastjori Sep’25 Skraningum, rynihdpar a Fjolga ordum sem
vinnustund eiga geedastund kennslustund, Mai‘26 skipulagsdegi i mai bornin nota, efla
med bornum i skrd og mynda vinattu og samskipti
lithum hop
Hreyfing Skipuleggja betur Undirbua Deildarstjori | Sep’25 AJ bornin eflist i Skrd nidur getu i
hreyfingu fyrir alla | fj6lbreytta og Jun"26 hreyfingu og vidhaldi upphafi og fylgjast med
hépa hreyfingu fyrir hépstjérar go0ori hreyfifaerni framforum a

alla 2 svar i viku

faernibladinu vardandi

hreyfingu




Lauf — innra mat:

A Laufinu voru bérn faedd 2020 og 2021. Aherslan i vetur var 4 grunnpaetti menntunar med sjalfsprottinn leik {
adalhlutverki asamt verkefnum tengdum laesi. Lubbi heimsétti bornin i hverri viku med nytt hljéd og vakti
lukku i hvert skipti. Bornin voru dugleg ad tileinka sér hljédin og taknin vid pau. Vié sdum miklar framfarir baedi
i hljddamyndun og eins i framburdi.

Namsefni tengt Blae vinattubangsa var unnid i vetur og markmid verkefnisins var ad fyrirbyggja einelti, méta
godan skoélabrag, skapa jakvaed samskipti og jakveed vidhorf i gard allra i hépnum. Grunngildi verkefnisins eru:
umburdarlyndi, vir8ing, umhyggja og hugrekki. Bleer kenndi bérnum vinattu og gé6 samskipti dsamt pvi ad
kenna peim réttindin barna samkveemt Barnasattmala sameinudu pjédanna. Mjog flott og skemmtilegt
verkefni. Hreyfing og Utivera atti sinn sess dsamt pvi ad nyta hvert rymi mjog vel. Vid tengdum
pbréunarsjodaverkefnid Leikur ad laera inn i hreyfistundir i sal med pvi ad nota leikina og tdnlist. bessar stundir
voru mjog vinseelar og bornin héfdu gaman af. Vid nyttum Utisveedid mjog vel, dsamt pvi ad allir hdpar féru i
2vintyraferdir i nanasta umhverfi skélans. Bornin unnu med fjolbreyttan efnivid og fengu taekifeeri til ad efla

skdpunargledina.

UMBOTADPATTUR/ | Taekifeeri tilumbéta | Adgerdir til Abyrgd Hefst / | Hvernig og hvenaer | Vidmid um
MATSPATTUR umboéta Lokid metid/adferdir? arangur
Hreyfing/utivera Nyta utisvaedid til ad Kenna leiki ur Deildarstjori | Sep‘25 Skraningum, samtali Leikur ad lzera
efla og styrkja namsefninu Mai’26 vid born, foreldra, namsefnid nytt betur
markvissa hreyfingu hja | Leikur ad leera starfsfdlk af ollu starfsfolki
Ollum bérnum sem nytast 4
utisvaedi og i
salnum
Frjals leikur Adgengi barna ad Fj6lga opnum Deildarstjéri | Sep’25 Starfsfolk metur Gott fleedi i leik og
leikefni og efla getu hillum svo bérnin Mai’26 reglulega yfir betri samskipti a milli
peirra til ad stjorna geti nalgast timabilid barna.
leiknum sjalf. leikefnid sjalf
Pemavinna Fj6lbreytt vinna ut fra Vinna markvisst Deildarstjori | Okt'25 Samtal med Skemmtilegt og
ahugasvidi barnanna. med pemu i 6llum Mai’26 starfsfélki og bornum | fjolbreytt vinna sem
Notum kdnnunaradferd | hépum sem allir fa teekifeeri til ad
til ad gripa ahugann og hentar hverjum taka patt i.
getum unnid ut fra aldri fyrir sig
Ollum pattum adal-
namskra




Lerki — innra mat:
A Lerkinu voru born faeedd 2019 og 2020

[ littum hépum var unnid med grunnpaetti menntunar med aherslu & lydraedi, laesi, sjalfbaerni og skdpun. Einnig
var 16g6 ahersla 4 préounarsjédsverkefnid Raddir barna en i pvi verkefni erum vid ad kenna bornunum réttindi
barna samkveemt Barnasattmala sameinudu pjédanna. Verkefnid gengur Ut a ad styrkja bornin i pvi ad hafa
skodun, vita rétt sinn og pora ad spyrja spurninga og setja mork i samskiptum vid félaga sina og fullordna fdélkid.
Framkvaemdin er med peim haetti ad bornin maeta a fund par sem fraedsla fer fram og bornin stjérna oftast
umraeduefninu, spyrja spurninga og taka akvardanir.

Préunarsjéds verkefnid Leikur ad laera var unnid 4 deildinni i vetur og gengur Ut 4 ad kenna bokleg fog i gegnum
leik, hreyfingu og ad nota mismunandi skynfeeri. Vid erum svo lansém ad hafa getad fengid afnot af
fimleikasalnum i Asgardi tvisvar i manudi og nyttum vid pann tima vel fyrir leikja- og hreyfistundir. Bérnin voru
alltaf 6trulega spennt fyrir peim timum.

Avintyraferdir voru farnar einu sinni i viku og eru pad stundir sem kenndar eru ati i tengslum vié natturu og
umhverfi. Vid flettum inn i paer stundir, lzesi, steerdfraedi og gédum samskiptum.

Vid erum med myndlistarkennara sem kemur einu sinni i viku og kennir bornunum listina ad skapa og kynnir fyrir
peim hvada efnivid er haegt ad nota. Bornin vinna fjolbreytt og skemmtileg verkefni sem eiga ad yta undir
skopunarkraft og kveikja @ imyndunaraflinu. Mjog ansegjulegt er ad sja hvad verkefnin reyna 4 sképunarhaefni
og vinnusemi barnanna.

Samstarfid vid Hofsstadaskoéla gekk mjog vel. Vid férum i nokkrar heimsoéknir i grunnskdlann og fristundaheimilid
Regnbogann. Skemmtileg upplifun og mikil anaegja hja baedi foreldrum og bérnum.

Skipulag & deildarstarfi i vetur gekk vel fyrir sig. Mjog samheldinn hépur kennara atti gédan vetur vid leik og
storf. Mikil anzegja med gott andrumsloft baedi i barnahdpnum og eins i kennarahdpnum.
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UMBOTAPATTUR/ Taekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst/ | Hvernig og Vidmid um arangur
MATSPATTUR umbéta umbéta Lokid hvenzer
metid/adferdir?

Hegdunarkennsla, Styrkja jakveeda Kenna og pjalfa Deildastjéri og | mai‘25 Skraningum, samtali | Baeta samskipti & milli
atferlispjalfun med hegdun ollum til starfsfolk i starfsmenn mai’26 vid born, foreldra barna og maela arangur
adstod hagsbdta. A sama | atferlismétun. deildarinnar og starfsfolk og lidan
atferlisfreedings hatt draga ur Gefa jakveedri

neikvaedri hegdun | hegdun gaum og

med styrkja og fa

samraamdum, verkfaeri og kennslu

rannsékudum i ad draga ur

adferdum neikvaedri hegdun
Hreyfing/utivera Nyta Gtisvaedid til Kenna leiki ur Deildarstjori sep‘25 Samradsfundir og Leikur ad leera

ad efla og styrkja namsefninu Leikur og starfsmenn | mai'26 rynihépar barna namsefnid nytt betur af

markvissa ad leera sem nytast deildarinnar Ollu starfsfolki

hreyfingu hja 4 Utisveedi og i

Ollum bérnum salnum
Roddin min A8 bornin fai Hlusta & raddir Deildarstjori sep‘25 Skraningar og A8 bornin a deildinni
(Barnalydraedi/ teekifaeri til ad barna. Fraeeda born og starfsmenn | mai'26 myndir upplifi ad peirra

Barnasattmalinn)

halda 4fram ad
hafa dhrif &
starfid, baedi
innan deildar sem

utan

um réttindi sin og

forréttindi

deildarinnar

skodanir og dhugamal
skipti mali og pad sé

hlusta & pau.
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6 Innra mat sérkennsliu

A skéladrinu 2024-2025 voru 14-15 Gthlutadir timar til sérkennslu i Lundabdli. bessir timar voru skradir 4 5-6

born.

Auk pessara tima hefur mikill timi faridé i ad sinna malérvun og framburdarpjalfun einstakra barna.

Barn sem nytur studnings er fyrst og fremst barn i leikskdlanum. Studningur pess er setladur til ad stydja vid

barnid i barnahdpnum, pannig ad 6ll born geti att hlutdeild i leikskélastarfinu. bad hefur verid og verdur afram

adalmarkmid peirra kennara og starfsmanna sem sinna sérkennslu i Lundabdli.

Mat a sérkennslu 2024-2025

Skipulagning sérkennslu

Hvernig var sérkennslan skipulogd;

Var gerd einstaklingsndmskra fyrir 61l bérn sem
pbess purftu med?

Var 16g0 ahersla & ad barn sem nytur studnings
sé virkur patttakandi i leikskdlastarfinu og ad
studningur fari fram innan barnahdpsins eins
mikid og frekast er kostur?

Geetti allt starfsfélk leikskdlans ad pvi ad studla
ad fullgildi barna pannig ad pau taki virkan patt
og 60list gledi i leik og 68ru nami og starfi?
Hvernig var skraningu hattad, t.d. i hdpastarfi,
einstaklingskennslu o.fl. ?

Pau born sem njéta sérkennslu eru med

einstaklingsdaaetlun og er unnid eftir henni.

Langflest studningsborn hja okkur fa studning i
einkastundum par sem akvednir hlutir eru lagdir inn.
Studningur fylgir oft eftir i hdpavinnu, frjdlsum leik og

matartima.

Kennarar eru medvitadir um ad o6ll bérn sem njéta
sérkennslu eru fyrst og fremst bérn a deild. bau taka
virkan patt i 6llu starfi (med einstaka undantekningum).

Hvada matsgogn voru notud?
Hér er visad { TRAS, AEPS,HLJOM-2 og fl.

i leikskélanum er TRAS og HLIOM-2 notad fyrir 6l bérn.
Vid notumst svo vid AEPS og ABLLS i sérkennslunni eins og
porf pykir. Talmeinafraedingur metur maélproska ef parf og
salfreedingur leggur einnig fyrir mat ef pess parf.

Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt ndmsgogn?

Vid notum baekur og spil, ymis kennsluforrit i iPad, myndir
og myndaspjold sem eru sérutbuin fyrir sérkennsluna og
ymis leikfong sem gagnast hverju sinni.

Umboétadaetlun sérkennslu 2025-2026

UMBOTAPATTUR/ Taekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst / | Hvernigog Vidmid um arangur
MATSPATTUR umbéta umbéta Lokid hvenzer
metid/adferdir?
Foreldrasamstarf - Efla Funda reglulega Sérkennslu- Sep‘25 Samtal og Betra upplysingafaedi,
leidsbgn og samtal foreldrasamstarf med foreldrum stjori og Mai 26 | fundargerdir markvissari vinna med
peirra barna sem deildarstjorar sérkennslubérn i huga.

njota sérkennslu,
ekki eingbngu
peirra sem eru med
setta tima

(sérkennslutima).
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Samvinna - Efla teymisvinnu Hafa reglulega fundi | Sérkennslu- Sep’25 Samtal og Betra upplysingafaedi,
Teymisvinna i sérkennsluteymi stjori Mai’26 fundargeradir markvissari vinna med
(sérkennslustjéri og sérkennslubérn i huga.
sérkennarar) og
milli sérkennslu og
deildarstjora.
5 Innra mat — born med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn

[ leikskélanum voru 5 fjdltyngd bérn i Lundabdli. bessi bérn téku patt i hdpastarfi jafn og dnnur bérn og

malorvunarstundum.

Mat @ mal6érvun og virkri patttoku barna med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn 2023-2024

Gefdu 10?

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? Er t.d. verid ad vinna med

Erum ekki ad vinna med Gefdu 10. Erum med markvissa
malorvun og fjolbreytt starf i hdpastundum. Lagt upp ar
pvi ad setja ord a athafnir og mikil ordapjalfun i leik.

Er 16gd dhersla 8 ad leggja inn rikulegan
ordaforda/dypka ordaforda (i 6llum adstaeedum,
baedi skipulogdum og éskipulégdum)?

i hépastundum og einnig i frjilsum leik. Kennari er alltaf
med akvedinn fjélda barna i hop hvort sem um raedir

skipulagdar stundir eda i frjdlsum leik. Kennari hefur pvi
g060 teekifeeri allan daginn ad leggja inn ord og byggja upp

ordaforda.

annad?

Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i
islensku? Eru t.d. notud matstaeki,
Heefnirammar i islensku fyrir fjéltyngd bérn i
leikskdla, gerdar einstaklingsaaetlanir eda

Vid notum TRAS fyrir 6ll born. Fjoltyngdu bérnin fa
Ordabakur ef parf og er pad i samvinnu vid
sérkennslustjéra og talmeinafraeding.

Er hugad ad 6llum pattum i laesisstefnu
leikskolaskdlans vardandi malproska og virka
patttoku barna? baettir mals: ordafordi og
malskilningur; tjaning og frasdgn; hlustun og
hljédkerfisvitund; ritmal; félagslegt tungumal,

tilfinningar, ahugi, styrkleikar og [6ngun.

Mikil medvitund um ordaforda og skilning. Lagt upp ur pvi

ad hafa ord 4 sem flestu sem vid gerum og einnig

tilfinningum og lidan. Bornin eru hvott til ad tja sig og

virda rétt allra til ad tja sig.

Umbdtaazetiun - fjoltyngi 2025-2026

UMBOTAPATTUR/ Taekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst/ | Hvernigog Vidmid um arangur
MATSPATTUR umbéta umbéta Lokid hvenzer

metid/adferdir?
Haefnirammar og AQ pessi Nota Haefniramma Sérkennslu- Sep’25 Skraningarblod og AQ ol fjoltyngd born fai
Ordafordalistinn vinnubrogd verdi og Ordafordalista stjori og Mai’26 samtol vid kennara/ | pessa skraningu

sjalfsagdur partur

af starfinu okkar

deildarstjorar

starfsfolk
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7 Starfsprounarsamtol og freedsla

MANNAUBDUR LEIKSKOLANS i desember voru 22 kennarar i 19,20 présent stédugildi. Par af voru 13

leikskoélakennarar, 1 leikskdlakennaranemi og 1 med adra haskdlagradu, myndlistarkennari og proskapjalfi.
Badir leidbeinendurnir sem starfa vid leikskdlann eru med hdan starfsaldur og hlutfallslega mikla abyrgd og

kennslureynslu. Eldhusstarfsmenn eru 2 og er mikid lagt upp ur ferskum og hollum mat.

Starfspréun: Starfspréunarsamtol eru einu sinni & ari i februar og faer folk umraedupunkta til ad svara adur en
ad samtali kemur. Leikskélastjori raedir vid allt starfsfolk og starfsmannafundir hafa verid ad mestu a
vinnutima, styttri og oftar en peir hafa verid. Samradsfundir @ milli deilda hafa einnig verid a vinnutima og
audvitad lika & skipulagsdogum. Starfsfélk getur talad saman um bornin, starfid og leyst malin jafn 6dum i
sameiningu. Stjérnendafundir voru ad jafnadi tvisvar i manudi en slika fundi sitja deildarstjorar,
sérkennslustjori, adstodarleikskdlastjori og leikskdlastjori. Eftir stjiérnendafund er gerd fundagerd sem er sett a
upplysingatoflu a kaffistofu og einnig i méppu par sem 6llum fundagerdum er safnad saman og starfsfélk hvatt
til ad kynna sér. Ahersla er 16gd 4 ad virkja starfsfolk til ad taka dkvardanir med stjérnendum og félk hvatt til

ad skiptast a skodunum og lata skodanir sinar heyrast.

Simenntun og freedsla: i vetur hofum vid nytt vel skipulagsdaga og fundi til ad efla okkur og styrkja. Vid hofum
hlustad a erindi um talpjalfun og oréaforda notkun dsamt pvi ad fa pjalfun i framburdaaefingum fyrir ung born.
Vid fengum erindi um foreldrasamskipti og foreldrasamstarf og hvad pad er mikilvaegt ad vid leggjum grunninn
ad heidarlegum og traustum samskiptum vid foreldra. Leikur ad laera namsefnid var kynnt fyrir okkur i jandar
og hofum verid ad tileinka okkur pa list ad nyta leiki og hreyfingu til ad kenna annad namsefni. Vid fengum
freedslu fra atferlisfraedingi um hegdunarpjélfun. | samstarfi vid hann aetlum vid ad Gtbua umbunarkerfi, efla
jakveeda hegdun barna og baeta samskipti & milli barnanna. Vid fengum kynningu a nyju matskerfi sem kallast
Bravo lesson og byrjudum ad nota med géodum arangri. Naudsynlegt ad hafa allt mat skilvirkt, adgengilegt og a

einum stad. Holdum afram pessari vinnu naesta skélaar.

8 Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidstodva

Braum bilid er samstarfsazetlun leik- og grunnskéla baejarins og snyst um ad almennar upplysingar um stodu og

pbroska barna fylgi peim yfir & naesta skoélastig eda i annan leikskodla.

A hausti ar hvert hittast tengilidir samstarfsskdla og vinna daetlun um samstarf skéladrsins. Su dzetlun felur i sér
ad unnid er ad sameiginlegum verkefnum og reglulegum heimséknum leikskélabarna i grunnskélann. Lundabdl
og Hofsstadaskéli vinna saman en ef purfa pykir pa vinnum vid lika med Flataskéla til ad audvelda

leikskdlabornum pessa faerslu @ milli skolastiga.
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9 Foreldrasamvinna

Vid leikskdlann er starfandi foreldrafélag sem i samradi vid starfsfélk
leikskdlans stendur fyrir ymsum uppa komum yfir skélaarid fyrir bornin,
foreldra og starfsfolk. Einnig er vid leikskélann starfsandi foreldrarad sem
fjallar um og gefur umsogn til leikskdlans um skélandmskra og adrar
aaetlanir er varda skélahaldid. Hlutverk foreldrarads er ad vera studningur
vid leikskolastarfid og vera vettvangur fyrir adra foreldra til ad hafa
samband ef eitthvad er sem peim finnst abdtavant eda vilja vekja athygli
a.

A hverju hausti er kynningarfundur fyrir foreldra og féorum vid pa yfir
hvada aherslur vid aetlum ad vera med um veturinn og kynnum starfsfélk

og verkefni. Undanfarin ar héfum vid kynnt fyrir foreldrum

préounarsjédsverkefnin sem vid aetlum ad vinna um veturinn og nidurstodur a kdnnunum sem leikskdlapulsinn

leggur fyrir baedi foreldra og starfsmenn.

Mjog mikilveegt er ad vera med gdda kynningu fyrir nyja foreldra og taka einstaklega vel 8 moti peim og

barninu, skapa jardveg fyrir traust og géd samskipti. Vid leggjum okkur fram vid ad upplysa foreldra um starfid

reglulega og notum til pess fjolmargar adferdir. Einnig bjodum vid foreldrum i 2 samtol yfir arid par sem farid
er yfir st6du barnsins og lidan. Nokkrum sinnum yfir arid eru vidburdir sem foreldrum er bodid ad koma til

okkar og horfum vid pa i samveru barna foreldra og starfsmanna, mjog mikilveegt og nanast

undantekningalaust gé6 maeting og patttaka foreldra.
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10 Nidurstodur ur Foreldrakonnun leikskolapulsins 2025

Foreldrakonnun & vegum Skoélapulsins
sem var 16gd fyrir i lok febrdar 2025 kom
mjog vel Ut og var gdéd svorun foreldra.
Nidurstodur benda til pess ad hérna i
Lundabdli séu foreldrar anaegdir med
leikskdélann sinn, anaegdir med stjérnun
og vinnubrogd starfsfélks. betta eru mjog
dyrmaetar nidurstédur og gefa okkur pa

mynd ad vid séum & godri leid. Foreldrar

eru einnig dnaegdir med adstodu,

upplysingamidlun og tengsl vid starfsfélk.

Vid i Lundabdli skorum vel yfir
landsmedaltali i ndnast 6llum lidum sem
spurt var um og faum stjornumerkingu
(sem pyadir vel yfir medaltal) i flestum
lidum. Frabaerar nidurstédur sem gefa
okkur kraft og bjartsyni inn i komandi

vetur.

Vinnubrogd *

stjiornumerktar nidurstédur

21, Vinnubrdgd - Rodun®

* mikill munur & Lundabdli og landinu dllu

2.1. Vinnubrégd ~ Arsmedalts|

e

"

pekking & stefnu leikskdlans

stirnumerktar nidurstédur * mikill munur & Lundabdli og landinu &llu

—, |

pad eru nokkrir lidir sem hafa laekkad fra sidustu kénnun og vid purfum ad skoda adeins betur og eru pad:
e Hvatning til patttoku foreldra i leikskdlastarfinu
e  Flutningur barna a milli deilda

bessir paettir fara i umbdtadaetiun

SI6d a foreldrakonnun af heimasidu: Skdlapulsinn nidurstodur | Karellen - Leikskdlakerfi
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https://lundabol.is/Frettir/almennt/Skolpulsn-nidurstour-2023/

Mannaudur hvers skéla er dyrmaetasta audlindin og hofum vid i vetur lagt dherslu a ad styrkja starfsfolkid i pvi

sem vel er gert og hvetja pad til ddda. Markmidid er ennpd ad fjolga fagfdlki og mennta og pjalfa vel

leidbeinendur sem eru hérna hja okkur. Vid trdum pvi ad med pvi ad styrkja starfsmannahdépinn og sinna vel si-

og endurmenntun, séum vid ad bua vel til naestu ara.

Leikskdlinn Lundabdl

Gardabaer 19. juni 2025
Bjorg Helga Geirsdottir leikskdlastjori

Leikskolastjori Dagsetning
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